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Hvem ervi?
Hornum Bernehave

Hornum Barnehave erbeliggende i Vesthimmerlands kommune og er en del af lokalsamfundeti Hornum. Vi
erenintegreret del af omradet og har en bred barnesammensaetning, herunder en starre gruppe flerspro-
gede bearn.

Barnehaven erindrettet i et tidligere plejehjem, hvilket giver os fleksible fysiske rammer med bade mindre
rum og starre feellesarealer, der muligger differentieret leg, fordybelse og feellesskab. Denne opbygning
understgttervores arbejde med inkluderende paedagogiske laeringsmiljger, jf. Dagtilbudsloven §8.

|Hornum bernehave erder 9 ansatte. Dererca. 40 bgrnibarnehaven, hvorbgrnene erfra3-6 ar. De er
fordelt pa 3 stuer.

Vores kerneopgave

"Gennem omsorg, glaede og gode
relationer skabervienlegende og
leerende hverdag med trivsel, udvik-
ling og dannelse foralle barn.

Vores vaerdier

Tryghed, omsorg, inklusion og feel-
lesskabsfalelse, leg/laering, naerveer.

Vores kerneopgave

Vitagerudgangspunktididaktiske overvejelser, som bygger pa Den Styrkede paedagogiske Laereplan.
Vores paedagogiske praksis tilpasses bade barnegruppens aktuelle behov og personalets kompetencer,

sa viskaber et inkluderende og udviklende lzeringsmilja for alle barn.




Tryghed og omsorg

Tryghed og omsorg er fundamentet for bgrns trivsel og udvikling. Vi skaber trygge rammer gennem gen-
kendelige rutiner, anerkendende voksenkontakt og forudsigelighed i hverdagen. Gennem tilknytningsba-
seret paedagogik laegger vivaegt pa relationer praeget af naervaer, glaede og respekt.

Inklusion og faellesskabsfolelse
Alle bern skal opleve sig som en vaerdifuld del af faellesskabet. Viarbejder aktivt med inkluderende bgrne-
feellesskaber, hvor bgrn leerer at tage hensyn og vise omsorg for hinanden. Personalet understgtter berns

sociale kompetencer og hjeelperdem med at deltage i forpligtende faellesskaber. Det erisaer gennem
legenviunderstgtter og skaber faellesskaber.

Leg/leering

Legen harbade vaerdiisig selv og somramme for laering. Vi tilrettelaegger hele dagen med legemiljger,
hvor barn kan veelge mellem at, eksperimentere, samarbejde og fordybe sig. Gennem legen udvikler bgrn
deres fantasi, sprog, sociale kompetencer og forstaelse af omverdenen.

Naervaer

Viernaerveerende over for bgrn og voksne. Til stede i nuet med bgrnene - med gjenkontakt, tid, ro og
opmeaerksomhed. Neervaer er en grundforudsaetning for at skabe trygge relationer og et tillidsfuldt laerings-

milj@.

Paadagogisk grundlag

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et faelles paedagogisk grundlag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af enraekke faelles centrale elementer, som skal vaere kendetegnen de
forden forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med berns trivsel, leg/laering, udvikling og dan-
nelseialle dagtiloudi Danmark.”

"De centrale elementerer:

Barnesyn. Det at vaere barn har veerdii sig selv.

Dannelse og barneperspektiv. Barn skal hgres og tages alvorligt som led i starten pa en dannelsesproces
og demokratisk forstaelse.

Leg. Legen harenveerdiisig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

Laering. Laering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter og ud-
forskning, eksperimenter og ved at blive udfordret.

Bornefaellesskaber. Leg, dannelse og lzering skeribarnefeellesskaber, som det paedagogiske personale
seetterrammerne for.

Padagogisk lzeringsmilj@. Et trygt og stimulerende paedagogisk laerings- og legemiljg erudgangs-
punktet for arbejdet med barns laering.



Foraeldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel og barnets
leering.

Borniudsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring ilege og aktiviteter.

Sammenhaeng til bernehaveklassen. Sammen haeng handler blandt andet om at understgatte bgrns socia-
le kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed, motivation mv.”

"Nogle elementeriform af fx b@rnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske leeringsmiljg, mens
andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til b@rnehaveklassen kan veere mere til
stedeinogle sammenhange end andre.”

Bornesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg, Laering og Barnefaelles-
skaber

"Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk hos os og
bliveromsativores hverdag sammen med bgrnene?”

Med det paedagogiske fundament som udgangs-punkt arbejder vimalrettet pa at skabe hgj kvalitetiHor-
num Bernehave. Vores tilgang bygger pa:

Laeringsmiljger, derindeholderlaereplanselementer, barnets perspektiv, processer og strukturer.
e |CDP’s 8 samspilstemaer:
1. Atvise positive fglelser - at vise barnet, at man er glad for det.
2. Attilpasse sig barnet og felge dets initiativ.
3. At tale med barnet om det, det er optaget af, og fa gang i samtaler.
4. At giveros og anerkendelse for det, barnet kan.
5. At hjeelpe barnet med at fokusere sin opmaerksomhed.
6. At give mening til barnets oplevelser af omverdenen og udtrykke begejstring.
7. Atuddybe og forklare. At give mening til barnets oplevelser af omverdenen og udtrykke begejstring.
8. At hjeelpe barnet med at kontrollere sig selv ved positivt at saette graenser, vejlede og vise alternati-
ver.
e Sprogpakken, somindeholderdialogisklasning, sproglige temaer og samtalerihverdagen.
Tilsynsmaterialet KIDS.
o Vesthimmerlands kommunes tiltag med - Staerke inkluderende faellesskaber (SIF- Mellemformer.)



Bornesyn

Vimgder barnene med tryghed, neervaer og en anerkendende voksenkontakt. Som en fast del af morgen-
rutinen har en paedagog ansvar for at mgde hvert enkelt barn, sa det fgler sig set, forstaet og anerkendt.
Ud fra barnetsindividuelle behov statter vien god start pa dagen.

IHornum Bernehave har hvert barn vaerdii sig selv. Vitror pa, at alle bern ger deres bedste. Barnet opfattes
som kompetent og selvstaendigt, men har samtidig brug foromsorg, positive forventninger og tillid fra
personalet.

Viskaber et miljg med tid, ro og plads til at veere barn. Personalet yder naerveer, omsorg og tryghed, som
understatter barnets laering og udvikling. Hvert barn erunikt og harret til at udvikle sigi sit eget tempo og
veere preecis den, det er. Vitilstreeber at give bernene indflydelse pa deres hverdag og vaerdseetter mulig-
heden for, at fglge deres egne initiativer og laeringslyst.




Dannelse og Berneperspektiv

Viarbejdermed bgrnenes trivsel, udvikling, dannelse, leg og laering gennem trygge og paedagogiske
leeringsmiljger. | den daglige praksis tilstraeber vi, at alle bgrn - uanset baggrund, ken, alder og kultur - har
medindflydelse pa dagen og aktiviteterne. Vi tiloyder fleksible rammer, hvor barnene kan vaelge mellem
forskellige rum og aktiviteter, bade inde og ude. Barne veelger ogsa selv hvornar de @nsker at spise deres
formiddagsmad og eftermiddagsmad i cafeen.

Viveegter, at b@rnene laerer at tage hensyn og give plads til hinanden med forstaelse for egne og andres
behov. Vigver feellesskabets forpligtelser, som at hjaelpe hinanden, vente pa tur og vaerdsaette faelles-
skabets normer. Sammen med barnene arbejder vipa, at de kan udtrykke egne behov og samtidig forsta
andres. Viarbejder med "Fri formobberi” i det daglige, og barnene har deres egen bamseven, som de altid
kan finde trgst ved.

Leg

Legenharen central pladsivores hverdag og betragtes som bade en selvstaendig veerdi og som en kilde
tillaering, derfor erlegen centraltivores paedagogiske arbejde. Vi skaber stimulerende legemiljger hele
dagen, som giver bgrnene mulighed for selv at vaelge, at fordybe sig / lege fysiske lege/ konstruere/lege
alene ellersammen med andre. Gennem legen udvikler bgrn sociale kompetencer og personlighed. Leg
skaberlegefeellesskaber, hvor barn trives, praver nye roller og udforsker sociale kombinationer.

Leg erfrivillig og varer, sa leenge lysten er der - den er et mali sig selv. Leg eruden et umiddelbart formal og
uden materielle interesser, men den har stor vaerdi for barnets udvikling. Virammesaetter legen bevidst ved
fx at placere figurer taet pa konstruktionslegetgj for at understatte sproglig udfoldelse, som ellers kunne
mangleiren konstruktionsleg.

Leg opstarbade spontant ogide grupper, visammensaetter. Barnene leerer af og med hinanden, og
personalet eropmaerksomt pa deresrolle ilegen - de kan ga foran, ved siden af eller bagved barnet for
at understgtte dets udvikling. Det betyder at personalet understatterlegen bade spontant og gennem
planlagte peedagogiske forlab.




Laering

Gennem relationer med andre barn og voksne leerer barnet om sig selv og sine greenser - og om andres
greenser ogrespekten herfor. Alt, hvad barnet harer, ser og oplever, forsager det at omseette i praksis.
Barn oplever mestring og udfordringer, og vi statter og motiverer dem, nar de mader vanskeligheder.
Barnet @ver sig, indtil det mestrer opgaven selvstaendigt. Vimader barnet anerkendende og med positive
forventninger, sa det oplever succes og far mod pa nye udfordringer. Viopfordrer barnene til at hjaelpe hin-
anden og leererdem, hvordan de kan bede om hjaelp. Vitilbyder temaer, eksperimenter og oplevelser for at
udvikle og udvide barnenes viden og fylde pa til fremtidige lege.

Barnefaellesskaber

Viarbejderud fra, steerke inkluderende feellesskaber (SIF), som betyder at alle bgrn skal veere en del af fael-
lesskabetiHornum Barnehave. Barnefaellesskabet er afgarende for, at barn kan udvikle sociale relationer
tilbade barn og voksne. Samtidig skal der vaere plads til det enkelte barn, sa der skabes en balance mellem
individ og feellesskab. Der skal veere voksne der hjaelper med at statte faellesskabet og skabe rum til alle i
feellesskabet. For at styrke de gode relationer taenker viinkluderende med fokus pa det enkelte barn. Bar-
nefaellesskaber bidrager til venskaber pa tvaers af alder, ken og kultur. Foraeldrene har ogsa et ansvar for

at bidrage til et velfungerende faellesskab, der bygger pa anerkendelse af alle familier og deres forskellige
forudseetninger
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Paedagogisk Laeringsmilj@

Hvordan skabervihele dagen et peedagogisk leeringsmiljg, som giver alle begrn mulighed for trivsel, leering,
udvikling og dannelse?

Det paedagogiske laeringsmiljg i Hornum Bgrnehave tager udgangspunkt i leereplanselementer, bgrneper-
spektiv, struktur og processer. Vi tilrettelaegger hverdagen, sa alle fire elementer erintegreret:

e Leereplanselementer: Sikrer sammenhangidet planlagte tema og aktivitetermed udgangspunktide
seks leereplanstemaer.

e Boarneperspektiv: Barnenesinteresser, initiativer og meningerinddrages aktivt i hverdagen. Barn ger
detbedste, de kan.

e Struktur: Omfatter hverdagens rutiner, gentagelser af aktiviteter og personaletsroller og fokus. Vi
planlaeggerud fra personalets kompetencer, normering og bgrnesammensastning.

e Processer: Samspillet ogrelationer mellem voksne og barn samt bgrnene imellem, som understatter
barnenes behov oginteresser. Viskaber trygge og udviklende rammer.

Nar vi etablerer lzeringsmiljger, har vifokus pa, hvordan vi organiserer, rammesaetter og tilrettelaagger akti-
viteter, sd bgrnene far gode muligheder for at udvikle relationer og selvhjulpenhed i forskellige situationer.

Il@bet af dagen skaber vilaeringsmiljger, hvor bgrnene kan udvikle sig sprogligt, motorisk, socialt, per-
sonligt, kulturelt og faindsigt i naturen. Vi guider b@rnene med afsaet i deres behov og modenhed - vi gar
foran, ved siden af ellerbagved, indtil barnet erklar til at mestre selv.

Samarbejde med foraeldre om berns laering:
Hvordan samarbejder vimed foraeldrene om barnets og barnegruppens trivsel og leering?

Et taet og tillidsfuldt foreeldresamarbejde er afgerende for barnenes trivsel, udvikling, dannelse, leg og
laering. Foraeldrene i Hornum Barnehave kan forvente hgj faglighed og malrettet paedagogisk arbejde, der
understatter deres barns trivsel og alderssvarende udvikling.

Viarbejder sammen med foraeldrene for at opbygge et tillidsfuldt og konstruktivt samarbejde om barne-
nes trivsel og udvikling. Den daglige kommunikation foregar via Aula og uformelle samtaler i garderoben.

3-5maneder efter bernenes opstart i barnehaven, afholdes en planlagt opstartssamtale med fokus pa
barnets trivsel og tilknytning. Ved behov aftales der yderligere samtaler. For de aeldste barniRad gruppe
afholdes farskolesamtaleriefteraret inden skoleindskrivning. Foraeldrene inviteres til to mader far skole-
start - etibarnehaven og et pa skolen - sammen med personale fra skolen. Skoleparathed, forventninger
ogrelations dannelse er temaerne. Viafholder ogséa foraeldremader, sommerfest og arbejdslgrdage.

| Hornumomradet har vi en del flerkulturelle familier og vi opfordrer til, at alle bidrager aktivt i faellesskabet.
- f.eks. gennem legeaftaler, feelles arrangementer og ved at made nye familier abent og nysgerrigt.

O&
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Barniudsatte positioner

Hvordan skaber vi et inkluderende paedagogisk leeringsmilja, der fremmer trivsel, laering, udvikling,
dannelse og faellesskabsfalelse for bern i udsatte positioner?

Det er essentielt, at alle barn oplever et godt barneliv. Vitilrettelaagger vores laeringsmiljg, sa alle barn uan-
set baggrund og forudsaetninger - far mulighed for at deltage, laere og udvikle sig. Barn kan vaere i en udsat
position af sociale, psykiske, fysiske eller familiemaessige arsager. Viarbejder derforinkluderende bade i
det store faellesskab ogimindre grupper, som giver mulighed for malrettet statte (frit fra: Staerke inklude-
rende barne faellesskaber, politisk beslutning i Vesthimmerlands Kommune 2024).

Visamarbejder taet med foraeldre og relevante fagpersoner, herunder:

o CenterforPaedagogisk Psykologisk Radgivning (PPR)
e CBU(BgrniBevesgelse)
e Familieafdelingen

Vianvender metoder som ICDP, paedagogisk analyse, kompetencehjulet, barnelinealen og principperne
forinkluderende laeringsfaellesskaber. Vores tilgang tager afsaet i barnets styrker og potentiale, med blik
for at stgtte op om mestring og deltagelse.

Sammenhaeng til bernehaveklassen

Hvordan tilrettelaegger vilaeringsmiljget for de eeldste barn, sa overgangen til barnehaveklassen bliver tryg
og sammenhangende?

| Hornum barnehave arbejder vimed "Hornummodellen”, som sikrer en glidende overgang fra barnehave til
skole. (Folderen "Hornum-modellen” beskriver ferskolearbejdet.)

Vistarter samarbejdet med skoleniseptember aret far skolestart.

Efteraretindeholder farskolesamtaler med foraeldrene, hvor vigennemgar barnets udvikling ved hjeelp af
kompetencehjulet og sammen saetter fokus pa eventuelle indsatsomrader.

Frajanuar af besager vi skolen ugentligt og benytter SFO lokalerne, personalet fra Barnehaveklasse og
SFO kommer omkring og hilser pa. Barnehaveklasselaeren kommer nogle timer, bade i bgrnehaven ogi
SFO’enforatleere bgrnene at kende.

| januarinvitereres foraeldrene til fyraftensmade med skoleleder og barnehaveklasse leerer, ogi april invite-
rer skolen til rundvisning og feellesspisning pa skolen.

Bernene arbejder med materialet "THop ombord”, der er en forgaenger til Kaptajn Karlsen, som de arbejder
med i O. kl. Desuden fokuserer vipa at styrke:

Robusthed (koncentration, tilpasning til eendringer, sige farvel)

Selvstaendighed (arbejde selvstandigt, holde styr pa egne ting, tro pa sig selv)
Behovsudsaettelse (vente pa tur, felge feelles regler)

Selvhjulpenhed (tage t@j af/pa, toiletbesag, holde styr pa madpakke og garderobe)
Empati(forsta og genkende falelser)

Respekt (respektere andres graenser og lytte)

Alt sammen med det formal, at gare barnet klar til overgangen fra dagtilbud til skole.
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Inddragelse af lokalsamfundet
Hvordaninddrager vilokalsamfundetiarbejdet med paedagogiske laeringsmiljger?

Hornum Barnehave er en aktiv del af lokalsamfundet og samarbejder med Hornum skole, rideskole,
idreetsforeninger, Markedshallen og Hornum Ulstrup Kirke. Kirken afholder saerlige arrangementer for os.

Vitager patureinarmiljget, besager barnenes hjem oglokale garde med dyr, mekanikeren o.lign. Vi

benytter faciliteter som skolens legeplads, hallen, Troldeskoven og Balle Bob-banen, sa barnene oplever
gleedenved at bruge byens tilbud.

Det fysiske, psykiske og astetiske barnemilje

Hvordanintegrerer videt fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske laeringsmilja?

Barnemiljzet tilpasses den aktuelle barnegruppe og indrettes, sa det understatter forskellige former for
leg badde ude oginde. Materialerne er tilgaengelige og inviterer til selvstaendighed og kreativitet.

Vihar et kreativt rum, hvor barnenes produkter er synlige, og hvor materialerne eribgrnehgjde. Det paeda-
gogiske personale arbejder med genkendelighed og struktur, hvilket skaber tryghed og neerveer.

Bernene delesimindre legegrupper, hvor vi statter deres relationer, initiativer og kompetencer. Personalet
ernaerveerende, iagttagende og understgttende, og deltager aktivtilegen for at skabe udvikling gennem
deresrolle, ved at ga foran, ved siden af eller bagved bgrnene.

Viharivinter’'25 faet lavet flotte nye barnemiljgerifaellesrummet, og arbejder videre med at skabe bar-
nemiljger ud fra samme visioniresten af institutionen.
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Alsidig personlig udvikling

”"Hvordan understotter vores paadagogiske laeringsmiljg barnenes alsidige
personlige udvikling?”

o)

R

| Hornum Begrnehave understatter vibarns alsidige personlige udvikling gennem laeringsmiljger, der frem-
mer livsduelighed, gdpamod og deltagelseskompetence.

Hvert barn erunikt og mgdes med anerkendelse og respekt.

Livsduelighed

Livsduelighed handler om barnets relation til sig selv - om at kunne regulere egne falelser og forsta egne
behov. Vistyrker barns selvveerd ved at m@de dem som de er og anerkende deres fglelser oginitiativer.
Selvtilliden udvikles, nar barnet far mulighed for at mestre udfordringer og opleve, at det kan stole pa sig
selv. Viarbejdermed udgangspunktibarnets naermeste udviklingszone, og tilrettelaegger aktiviteter her-
efter.

Gapamod

Gapamod handler om barnets evne til at udtrykke egne falelser hensigtsmaessigt, made udfordringer og
bevare motivationen. Vigiver barnene trygge rammer, hvor de kan gve vedholdenhed og opleve indflydel-
se paegenhverdag.

Deltagelseskompetence

Viunderstgtter bgrnenes deltagelseskompetence ved at skabe laeringsmiljger, hvor barnet kan udvide
sine erfaringerved at balancere mellem atiagttage og deltage. Viguiderbgrniat blive aktive med skabere
af egne oplevelserogrelationer.

Med laeringsmiljger, hvor der skabes relationer tilandre og hvor udfordringerne matcher bgrnenes kompe-
tencer, hvor der skabes godt samspil, med tillid og tryghed udvikles barnets alsidige personlighed.
Baorn fodes ikke med evnentil atregulere fglelser og adfaerd - det laeres i samspil med naervaerende voks-
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Social udvikling

”Hvordan understoatter vores paedagogiske laeringsmilje bernenes sociale
udvikling?”

Socialudvikling sker i feellesskaber, hvor bar-net leerer at indgé i relationer, udvikle empati og skabe ven-
skaber.
Barnene oplever betydningen af at hare til, og at venskaber styrker bade leg og laering.

Empati

Vistatter barnetiat maerke egne falelser, forstd andres og handle med omtanke i faellesskabet. Empatiog
sociale faerdighederudvik-lesisaerilegen og det daglige samveer.

Legen

Legenerencentral arena for social udvikling.
Herleererbgrnbl.a. at;

e Forhandle og finde feelles I@sninger

o Folge ogafkode formelle og uformelle regler

e Indga kompromisser og lzse konflikter

Vihar fokus pé at styrke barnets oplevelse af faellesskab og forstaelsen af, at vikan mere sammen end hver
forsig.
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Kommunikation og sprog

”Hvordan understatter vores paedagogiske laeringsmilje bearnenes kommunika-
tion og sprog?

Vitilrettelaegger en hverdag hvor kommunikation og sprog er veegtet hgjt. Med udgangspunktibarnets
perspektiv skabes dialoger, hvor ordforrad, hukommelse og saetningsopbygning er med til at @ge sprog-
forstaelsen hos barnet. Dialoger om de ting vi oplever, faler og taenker.

Sprogetudvikles hele dagen - ileg, rutiner og strukturerede aktiviteter - og med udgangspunktibarnets
perspektiv. Viarbejder med sprogpakkens tre temaer:

1. Samtaleihverdagen: Vigver turtagning og aktiv lytning.
2. Dialogisk lzesning: Viudvider barns ordforrdd og forstaelse gennem feelles oplaesning.
3. Sproglige temaer: Viskriver, laeser og arbejder med skriftsprog og begreber.

Sprog er bade det talte og det kropslige - mimik, gestik og tonefald er vigtige elementer i kommunikatio-
nen.

Vitilbyder:

Adgang tilbager, skriveredskaber og materialeribgrnehgjde

Rim, remser og sanglege

Brug af piktogrammer og visuel statte efter behov

Tydelige voksne somrollemodeller for et anerkendende og inkluderende sprog
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Krop, sanser og bevaegelse

’ ”Hvordan understoatter vores paedagogiske laeringsmilje udviklingen af barnenes

krop, sanser og bevaegelse?
%

4

Barn oplever og forstar verden gennem kroppen og sanserne. Kroppen er et stort og sammensat sansesy-
stem som udger fundamentet for erfaringer. Kropslige erfaringer er grundlaget forlaering, koncentration,
socialerelationer og falelsesmaessig udvikling.

Vitilrettelaegger en hverdag med varierede fysiske aktiviteter, herunder:
¢ Sanselege ogsanglege

o BeveegelseiHornumHallen

e Motoriske aktiviteterinaturen

o Aktiviteterrettet pa bade finmotorisk og grovmotorik udfordringer.

Viunderstatter barnenes udvikling af:

o Kropsbevidsthed: Viden om egne graenser og muligheder
o Selvregulering: At kunne meerke og styre egne impulser
o Sansemotorik: Brug af alle sanser - syn, hgrelse, lugt, smag, falesans, balance og muskelledsans.

Ved at arbejde med selvstaendighed, mod og selvhjulpenhed styrker vibarnets evne til at mestre fysiske
udfordringer og fa positive kropslige erfaringer.
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Natur, udeliv og science

”Hvordan understatter vores paedagogiske laeringsmilja, at barnene ger sig
erfaringer med natur, udeliv og science?

Ny 4

Narvifaerdesinaturenlaerervi, at tage varer pa den og feerdes i den, med respekt for, at vi skal passe pa dyr
og planter, opmaerksomme pa ikke at efterlade spor. (eks. affald)

Naturen danner en central ramme for vores paedagogiske arbejde. Her far bgrn mulighed for at udforske,
eksperimentere og leere om sammenhange i naturen og om beeredygtighed.

Viarbejder med:

o De fire elementer: jord, ild, luft og vand
. At tage vare pa naturen - fxikke at efterlade affald
. Brug af sanserneinaturen: lugte, smage, fele, se og here.

Visar, planter, samler og udforsker materialer som kastanjer, kogler, grene og agern. Naturens materialer
bruges tilbdde eksperimenter (science) og kreative processer.

Eksempler pa aktiviteter:

o Rensning og frysning af vand
. Bygning af skulpturer
. Undersagelse af arstidernes skift
. Motorisk udfoldelse.

Vibruger ofte udtrykket "Se her!”, fordi naturen giver rig mulighed for undren, nysgerrighed og viden.
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Kultur, aestetik og faellesskab
”Hvordan understatter vores paedagogiske laeringsmilja, at barnene ger sig
‘ \ erfaringer med kultur, estetik og faellesskab?

\

oo 4

Kultur, eestetik og faellesskab understatter bgrns identitet og dannelse. Dette tema er taet forbundet med
de @vrige laereplanstemaer. Kultur er ikke en fast og afgraenset starrelse, men derimod en proces, hvor
igennem viopnar mening, farviden, erfaring og hvor vierkenderigennem madet med andre og vores om-
verden.

Viserkultur som bade indtryk og udtryk - noget vimgder og noget vi skaber sammen. Gennem aestetiske
aktiviteter far b@rn mulighed for at:

¢ Undersgge ogudtrykke sigmed forskellige materialer
o Skabe ogfortolke kunst, musik, teater og historier
o Deltageikulturelle traditioner.

Viarbejderud fraenlegende og undersa@gende tilgang, hvor bernene har adgang til kreative materialeri
bernehgjde.

Som flerkulturel bgrnehave inddrager vi forskellige traditioner og perspektiverivores daglige arbejde. Vi
fejrer hgjtider, laver kunst og forskellige former for musik, teater. Viudstillinger og opferer sma forestillinger
- ofte forhinanden og foreeldrene.

Vilaeeggervaegt pa, at alle barn oplever sig som en veerdifuld del af faellesskabet og far mulighed for at
bidrage med deres udtryk og erfaringer.

VI falger arets gang og har faste traditioner, derinddrages ilgbet af aret.
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Evalueringskulturi Hornum Bernehave

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores padagogiske laeringsmilja?

I Hornum Barnehave arbejder vi aktivt med at skabe en evalueringskultur, der kontinuerligt udvikler og
kvalificerer det paedagogiske laeringsmilje. Med afsaet i de 12 paedagogiske mal fra den styrkede laere-
plantilrettelaegger vilaeringsmilj@er, der er dynamiske, foranderlige og i bevaegelse. Vores mal er at skabe
inspirerende og motiverende rammer, hvor barns leg, trivsel, udvikling, laering og dannelse styrkes gennem
refleksion og lgbende evaluering.

Dokumentation
Vidokumenterer vores praksis og barnenes laeringsprocesser pa forskellige mader, blandt andet:

Billeddokumentation delt via Aula

Sma hverdagsforteellinger - b@rnenes egne udtryk og oplevelser - bade verbalt og nonverbalt
Udstilling af barns produkter og kreative udtryk i hele b@rnehaven

Lebende observationer og refleksionerihverdagen.

Barneperspektivet indgari dokumentationen gennemiagttagelser af barnenes engagement, reaktioner
og udbytte af aktiviteterne. Derudover laegger vi vaegt pa barnenes udsagn, stemninger og oplevede erfa-
ringer, som en vigtig del af vores refleksion. Dokumentationen skaber synlighed og understatter dialogen
med bade foreeldre og kollegaer.

Evaluerings metode og redskaber
Vievaluererlgbende vores praksis og barnenes laering ved hjeelp af falgende redskaber og metoder:

SMTTE-modellen anvendes til labende refleksion og evaluering af paedagogiske forlgb

Paedagogiske analyser og handleplaner udarbejdes, saerligt i forhold til berniudsatte positioner
Stue- og personalemader bruges systematisk til faglig sparring og evaluering

Kompetencehjulet anvendes til badde dokumentation og evaluering af barns udvikling og laeringsmiljz-
ets kvalitet

Sociale historier, som beskriver barnets oplevelser og giverindblik i barnets perspektiv

Datatraek fra Kompetencehjulet til at tilrettelaegge malrettede forlab og felge udvikling

e Arshjul, dersikrer, at vikommer hele vejen rundt om barns udviklingsomrader, med afsaet i dokumente-
retviden.

Evaluering pa personalemade

Vievaluerer den pasdagogiske laereplan arligt og lzbende pa personalemader. Gennem feelles refleksion,
forholder vi os kritisk og systematisk til egen praksis gennem spargsmal som:

Gearvidet, viharbeskrevet?

Hvad fungerer, og hvad kan vi gare bedre?

Erdernoget, viskal a&endre, justere eller tilfgje?

Har vifokus pa de tolv laeringsmal, og er viopmaerksomme pa aendringer og ny viden?

Malet er, at evaluering ikke blot bliver en opfalgning, men enintegreret del af vores faglige udviklingskultur,
hvorrefleksion, laering ogjustering er en naturlig del af hverdagen.
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Evalueringen ferer til udvikling

Evalueringerne anvendes aktivt til at justere og vide-
reudvikle leeringsmiljgerne, sa de matcher bgrne-
gruppens aktuelle behov og understgtteralle barns
deltagelsesmuligheder.

Berneperspektivetinddrages i evalueringenved
at observere bgrnenes reaktioner, deltagelse og
udbytte - og lader detindgairefieksionen over
kvaliteten af leeringsmiljget. Der evalueres bade pa
individniveau og gruppeniveau.:

o Kompetencehjulet pa det enkelte barn med fo-
kus pa trivsel og laering

o Kompetencehjulet pa effekten af laeringsmiljget
som helhed. (datatreek i kompetencehjulet).

Denlgbende og arlige evaluering sikrer at vitil en-
hver tid arbejder malrettet med de paedagogiske
mal og tilpasser os barnenes behov og udvikling. Vi
justererud franye indsigter fra praksis og aendringer
ibgrnegruppen.

Opsummering:

Vores evalueringskultur er baret af faglighed,
systematik og refleksion. Evaluering bruges som
enintegreret del af vores udviklingsarbejde. Den
hjeelper os med at skabe et laeringsmiljg, dereri
bevaegelse - med fokus pa barnenes perspektiver
og potentialer
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